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Appel à candidature

Pour le recrutement d'un(e) d'un titulaire d'un Master en sociologie et
environnement (ou équivalent) pour le compte du projet Trans-sahara

(Contrat de prestation de services)

Article I : Objet de l'appel

Dans le cadre du projet « Novel WEFE Nexus-based approaches towards
agroforestry management in the Greater North African Region I'TRANS-

SAHARA" >> financé par << the European Research Executive Agency -
REA )> sous le Programme Horizon Europe, l'Université de Tunis El Manar
recrute, par contrat de prestation de services, un titulaire d'un Master (ou
équivalent) en sociologie et environnement.

Article 2: Missions
Le(a) candidat(e) retenu(e) est appelé(e) à renforcer l'équipe de recherche du
projet Trans-Sahara. El(elle) sera chargé(e) des missions suivantes :

- . Réaliser des études sociologiques et des enquêtes de terrain auprès des
cofitmunautés locales.

- Concevoir et mettre en æuvre des questionnaires, entretiens semi-
directifs et focus groups.

- Collecter, traiter et analyser les données sociales, économiques et
culturelles.

- Étudier les perceptions, besoins et pratiques des populations locales en
matière de gestion des ressources naturelles.

- Analyser les dSmamiques sociales et les relations entre les différents
acteurs locaux.

- Participer à l'organisation et à l'animation des ateliers participatifs et des
Living Labs.



- Préparer des rapports, notes de synthèse et documents scientifiques.
Le(la) candidat(e) sera affecté(e) à l'Université de Tunis El Manar, sous la

supervision du coordinateur du projet Trans-Sahara. Toutefois, il(elle) sera
appelé(e) à effectuer des déplacements sur terrain pendant toute la durée du
projet, chaque fois que le déroulement des activités du projet l'exige.

Article 3 : ProfÏl demandé
Conditions générales

. Nationalitétunisienne,

. Jouissance des droits civils et politiques,
o Disponibilité à travailler sur I'ensemble du territoire tunisien.

Conditions professionnelles
o Être titulaire d'un master en sociologie et environnement ou équivalent.
. Disposer d'une expérience ou de compétences en recherche scientifique

et en enquêtes de terrain.
. Avoir de bonnes capacités de rédaction scientifique et de synthèse.
. Avoir la capacité de travailler d'une façon autonome et en équipe.

Article 4 : Procédures et critères de sélection
Les dossiers de candidatures présentés dans les délais prévus et qui respectent
les modalités exigées seront examinés par une commission constifuée à
l'Université Tunis El Manar.
La commission évaluera les dossiers et attribuera une notation selon les
critères suivants :

Critères de sélection Score
attribué

Diplôme master en sociologie et environnement ou
équivalent.

6

Expériences
terrain

en recherche scientifique et en enquêtes de 5

Capacité de r'édaction scientifrque et de synthèse 5
Aptitude au travail en équipe 4
Total 20

Article 5 : Dossier de candidature



- Demande en français au nom de M. le Président de l'Université de Tunis El
Manar,

- Lettre de motivation en français dûment signée par le(a) candidat(e) ;

- Curriculum Vitae détaillé à jour ;

- Copie de la Carte d'Identité Nationale ;

- copie conforme des diplômes, attestations et certifîcats ;
-Documents justificatifs de l'expérience et des capacités acquises ;

- Extrait du casier judiciaire (Bulletin no 3) ou le cas échéant copie de reçu ;

- Certificat médical ;

- Déclaration sur I'honneur portant la signature légalisée auprès de l'autorité
compétente ;

Article 6 : Durée de contrat
La durée du contrat est fixée à 06 mois, à compter du 2 novembre2026.

Article 7 : Soumission des candidatures
Le dossier de candidature complet, anonyme et sous pli fermé doit parvenir au
bureau d'ordre de l'Université de Tunis El Manar (Campus Universitaire
Farhat Hached d'El Manar).
Le dernier délai pour la réception des dossiers de candidature est fixé pour le
2311012026. Le cachet du bureau d'ordre de l'Université de Tunis El Manar
faisant foi.
Le pli fermé doit er à l'extérieur uni uement le libellé suivant :
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